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Приказом Минздравсоцразвития РФ от 31.03.2011 года №258н
утвержден Порядок подтверждения периодов работы,
дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по
старости.
  

***Согласно Приказу, периоды работы, дающей право на досрочное назначение
трудовой пенсии по старости, подтверждаются: до регистрации гражданина в
качестве застрахованного лица - документами, выдаваемыми работодателями, и
свидетельскими показаниями; 
после регистрации
- на основании сведений индивидуального (персонифицированного) учета.
***Утвержденный Порядок устанавливает перечень видов работ, периоды трудовой
деятельности на которых подлежат подтверждению. Перечень включает 24
позиции, в том числе:

  

- подземные работы, работы с вредными условиями труда и в горячих цехах;
- работы с тяжелыми условиями труда;
- работа женщин в текстильной промышленности на работах с повышенной
интенсивностью и тяжестью;
- работа в качестве механизаторов (докеров-механизаторов) комплексных бригад
на погрузочно-разгрузочных работах в портах;
- работа в качестве водителей автобусов, троллейбусов и трамваев на регулярных
городских пассажирских маршрутах;
- работа в летном составе гражданской авиации;
- осуществление педагогической деятельности в учреждениях для детей;
- работа в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;
- работа в летно-испытательном составе.

  

***Определены также особенности подтверждения отдельных периодов работы,
дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости, до
регистрации гражданина в качестве застрахованного лица, в том числе периоды
работы в качестве водолазов и других работников, занятых работой под водой,
отдельных категорий работников авиации, спасателей аварийно-спасательных
служб МЧС РФ, некоторых категорий артистов театров и других
театрально-зрелищных организаций.
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