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***С начала 2026 года Отделение Социального фонда России по Краснодарскому
краю выплатило на эти пособия более 8,2 млрд рублей. Право на них сохраняется,
если родитель досрочно вышел на работу, в том числе на неполный день или на
удалённый формат.
***Размер пособия составляет 40% среднего заработка за два предыдущих года, но
не меньше установленного минимума. В 2026 году в Краснодарском крае
минимальная выплата равна 10,6 тыс. рублей, максимальная - 83 тыс. рублей.
Пособие назначают после окончания отпуска по беременности и родам и
выплачивают ежемесячно, пока ребёнку не исполнится полтора года.

        

«Выплата помогает сохранить доход и чувствовать себя увереннее в период отпуска по уходу за ребёнком. Оформить её может мама, папа, бабушка, дедушка или другой родственник, который реально ухаживает за малышом. Если за ребёнком смотрят несколько человек, пособие назначается только одному из них - по выбору семьи», - отметил управляющий Отделением СФР по Краснодарскому краю Дмитрий Фурса .

  
      

***Для оформления нужно подать два заявления: об отпуске по уходу и о
назначении пособия. Затем региональное Отделение Соцфонда назначает выплату
проактивно, на основании сведений, которые поступают напрямую от
работодателя.
***Первая выплата поступает в течение 10 рабочих дней после получения этих
сведений. Далее деньги перечисляются ежемесячно до 8-го числа месяца,
следующего за расчётным.
***Напомним, что многодетные семьи могут подтверждать право на льготы
электронным удостоверением в мессенджере Макс
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